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Identificação

diretor de curso: [3032] Antonio Pedro Martins Soares Pinto

regime de funcionamento: Pós-Laboral

grau/diploma: Mestre

departamento: Departamento de Gestão

unidade orgânica: [3182] Escola Superior de Tecnologia e Gestão de Viseu

Estrutura Curricular

ÁREA CIENTÍFICA/ÁREA DE EDUCAÇÃO E FORMAÇÃO ECTS

Tronco Comum Obrigatórios Opcionais

Finanças 108 0

Gestão 6 0

Matemática 6 0

Total 120

Plano de Estudos

NOME DA UNIDADE
CURRICULAR:

ANO /
SEMESTRE

ÁREA
CIENTÍFICA

DURAÇÃO HORAS DE
TRABALHO

HORAS DE
CONTACTO

ECTS OBSERVAÇÕES

Estratégia e Simulação de Gestão 1º Ano / 1º
Semestre

Gestão Semestral 0159:00 0039:00 6

Finanças Empresariais 1º Ano / 1º
Semestre

Finanças Semestral 0159:00 0039:00 6

Financial Reporting 1º Ano / 1º
Semestre

Finanças Semestral 0159:00 0039:00 6

Fusões, Aquisições e
Reestruturação de Empresas

1º Ano / 1º
Semestre

Finanças Semestral 0159:00 0039:00 6

Mercados e Investimentos
Financeiros

1º Ano / 1º
Semestre

Finanças Semestral 0159:00 0039:00 6

Avaliação de Investimentos Reais 1º Ano / 2º
Semestre

Finanças Semestral 0159:00 0039:00 6

Finanças Internacionais 1º Ano / 2º
Semestre

Finanças Semestral 0159:00 0039:00 6

Gestão Fiscal 1º Ano / 2º
Semestre

Finanças Semestral 0159:00 0039:00 6

Investimentos em Derivados 1º Ano / 2º
Semestre

Finanças Semestral 0159:00 0039:00 6

Técnicas de Análise de Dados 1º Ano / 2º
Semestre

Matemática Semestral 0159:00 0039:00 6

Dissertação/Projeto/Estágio 2º Ano / Anual Finanças Anual 1590:00 0091:00 60
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Ligações Externas no Apoio à Docência

Um conjunto muito significativo do corpo docente faz parte do Centro de Investigação em Serviços Digitais (CISeD), do Centro de Estudos e

Formação Avançada em Gestão e Economia (CEFAGE) e do Centro de Matemática da Universidade de Coimbra (CMUC).

Locais de Estágio e/ou de Formação em Serviço

Realização de um Estágio na câmara Municipal de Águeda, subordinado ao tema "Elaboração de instrumento de apoio à decisão numa
Câmara Municipal."
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Trabalhos de Investigação envolvendo Estudantes

Unidade Curricular de Finanças Empresariais - Os mestrandos elaboraram um relatório de diagnostico económico-financeiro com base em
dados empresariais recolhidos da base de dados do Sistema de Análise de Balanços Ibéricos (SABI).

Unidade Curricular de Financial Reporting - Os alunos foram organizados em grupos e realizaram pesquisa, análise, relato e apresentação
de casos reais aplicado a empresas cotadas na Euronex Lisboa.

Unidade Curricular de Estratégia e Simulação de Gestão - foi proposta a realização de um plano de negócios para uma empresa em
atividade (cotada ou não cotada em Bolsa). Este plano levou à realização de diferentes atividades de investigação incluindo, por exemplo
pesquisa bibliográfica e a recolha de estatísticas económicas, demográficas e sociais sobre o setor de atividade do novo projeto.

Unidade Curricular de Técnica de Análise de Dados - Os alunos realizaram um trabalho de grupo que proporcionou treino na aplicabilidade
das técnicas estatísticas abordadas com recurso a software. Este carater instrumental complementa os conhecimentos sobre os
fundamentos teóricos das técnicas estatísticas, promovendo o desenvolvimento do raciocínio estatístico e, consequentemente, o
desenvolvimento de uma capacidade crítica em relação a resultados de estudos que recorram a técnicas estatísticas.

Unidade Curricular de Mercados e Investimentos Financeiros - Foi proposto aos alunos, a simulação em ambiente virtual, a negociação de
títulos em mercados bolsistas construindo portfolios e o desenvolvimento de estratégias de negociação.

 

Unidade Curricular de Finanças Internacionais - Os alunos devem simular em ambiente virtual a negociação de instrumentos cambiais em
mercados bolsistas e OTC construindo posições curtas ou longas em divisas e desenvolver estratégias de negociação preferencialmente de
cobertura .

 

Unidade Curricular de Avaliação de Investimentos Reais - Pretende-se que seja formalizado um  sumário com o estudo dadossier
viabilidade de um projeto de investimento, assumindo os pressupostos que, venham a ser necessários, devendo os mesmos ser
devidamente explicitados.

Unidade Curricular Dissertação/Projeto/Estágio - Os mestrandos devem identificar um problema, envolvendo as diversas vertentes
disciplinares, formalizando uma proposta de Projeto ou Estágio.

Informações adicionais

Publicações em revistas indexadas na Scopus de artigos com origem em Dissertações de Mestrado:

 

Picas, S.; Reis, P.; Pinto, A.; Abrantes, J.L. Does Tax, Financial, and Government Incentives Impact Long-Term Portuguese SMEs?
Sustainable Company Performance? Sustainability 2021, 13, 11866. https://doi.org/10.3390/su132111866

 

https://doi.org/10.3390/su132111866


Mestrado em Finanças Empresariais

ÁREA NUCLEAR ENSINO E APRENDIZAGEM 
RELATÓRIO DE CURSO

Instituto Politécnico de Viseu | Área Nuclear Ensino e Aprendizagem | Relatório de Curso | (2020-21) 6/20

 Correia, D., Reis, P., & Pinto, P. (2022). Factors inducing productivity: a qualitative and quantitative view of
 Portuguese companies.   International Journal of Productivity and Quality Management ,   (1), 56-78.  37

https://doi.org/10.1504/IJPQM.2022.126002

 

Anabela Santos, António Pedro Pinto, Pedro Reis and Elisabete Neves (2022). Certification of Portuguese companies as an inducer of
profitability: A panel data approach. Problems and Perspectives in Management, 20(4), 465-482.  https://doi:10.21511/ppm.20(4).2022.35

 

 

 

Dissertações de Mestrado concluías:

 

Picas, Sara Maria da Silva Carreiras (2021)  A Rentabilidade e os Incentivos Fiscais, Financeiros e Governamentais. O caso das PME em
Portugal

 

Pereira, Patrícia Alexandra Cristóvão (2921)  O impacto das Finanças Comportamentais no Mercado dos jogos de sorte ou azar

 

Pavão, Carlos Miguel Corvelo (2021)  A importancia dos recursos humanos no desempenho empresarial: o caso do Grupo Visabeira

 

Santos, Anabela Saraiva dos (2022)  A Certificação das Empresas Portuguesas como Indutora de Rendibilidade: uma abordagem com
dados em painel

 

Cardoso, Carolina Esteves Oliveira da Silva (2022)  Crédito bancário versus crédito comercial: O caso das PME´s portuguesas. Uma
análise em dados em painel

 

Gouveia, Pedro Miguel Carvalho (2022)  A influência dos múltiplos comparáveis de mercado no retorno acionista. O caso das empresas
ibéricas

 

Fernandes, Ana Filipa da Silva (2022)  O papel do Goodwill no desempenho, na taxa de juro e na estrutura da dívida ? O caso Ibérico.

 

Gomes, Luísa Augusto (2022)  A Divulgação dos Instrumentos Financeiros ? Estudo das Empresas do PSI20.

 

Gonçalves, Marisa Pessoa (2022)  O impacto do poder de mercado e das relações bancárias nos custos de financiamento, performance e
estrutura de capital das empresas portuguesas.

 

Peixoto, Gonçalo Manuel Cabral (2022) Principais investidores de uma economia. Uma análise sobre a evolução geográfica do investimento
em carteira

https://doi.org/10.1504/IJPQM.2022.126002
https://doi:10.21511/ppm.20(4).2022.35
https://repositorio.ipv.pt/handle/10400.19/6793
https://repositorio.ipv.pt/handle/10400.19/6793
https://repositorio.ipv.pt/handle/10400.19/6794
https://repositorio.ipv.pt/handle/10400.19/6797
http://hdl.handle.net/10400.19/7283
http://hdl.handle.net/10400.19/7283
http://hdl.handle.net/10400.19/7285
http://hdl.handle.net/10400.19/7285
http://hdl.handle.net/10400.19/7289
http://hdl.handle.net/10400.19/7289
https://repositorio.ipv.pt/handle/10400.19/7346
http://hdl.handle.net/10400.19/7421
http://hdl.handle.net/10400.19/7421
http://hdl.handle.net/10400.19/7421
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Domingues, Daniela Filomena Gonçalves (2022) Plantação de um Souto na DOP Soutos da Lapa: Estudo de Viabilidade
Económico-Financeira

 

 

 

Participação em Conferências Internacionais de artigos com origem em Dissertações de Mestrado

 

Carla Henriques, Pedro Pinto, Carolina Cardoso, 17th Conference of the International Federation of Classification Societies, held at the
Faculty of Economics of the University  of Porto, 19-23 July 2022, Porto

 

Corpo Docente

NOME CATEGORIA
GRAU

ACADÉMICO
ÁREA CIENTÍFICA DO GRAU

ACADÉMICO ESPECIALISTA
CARGA

LETIVA NO
CURSO

ANTONIO PEDRO MARTINS
SOARES PINTO

Professor
Coordenador sem

Agregação
Doutoramento

Gestão - Finanças
Empresariais

Gestão de
Empresas 29.25h

CARLA MANUELA RIBEIRO
HENRIQUES

Professor
Coordenador sem

Agregação
Doutoramento

Matemática na especialidade
de Matemática Aplicada - 58.5h

CARLOS MANUEL FREITAS
LAZARO

Professor Adjunto
Convidado

Mestrado Gestão de Empresas Contabilidade e
Fiscalidade

39h

ISABEL MARIA LOUREIRO
PAIS ESTEVES MARTINS

Professor
Coordenador sem

Agregação
Doutoramento

Gestão de Empresas -
Especialidade em

Contabilidade
- 39h

LUIS FERNANDES
RODRIGUES

Professor
Coordenador sem

Agregação
Doutoramento

Gestão de Empresas -
especialidade em Finanças - 39h

NUNO FILIPE ROSA MELÃO Professor Adjunto Doutoramento Ciências empresariais - 26h

PAULO SÉRGIO BECO PINTO
REIS

Professor Adjunto
Convidado

Mestrado Finanças, banca e seguros ->
Finanças Empresariais

Finanças 32.5h

PEDRO MANUEL NOGUEIRA
REIS

Professor Adjunto Doutoramento Finanças Gestão de
Empresas

39h
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2018/19 2019/20 2020/21

número total de docentes 0 0 8

número total de docentes ETI 0 0 7.3

número de docentes em tempo integral 0 0 6

número de docentes doutorados em tempo integral 0 0 6

número de professores de carreira 0 0 6

número de docentes em tempo integral por um período superior a 3 anos 0 0 0

número total de docentes doutorados ETI 0 0 6

número de docentes especialistas de reconhecida experiência e competência profissional ETI (não
doutorados)

0 0 1.3

número de docentes especialistas de reconhecida experiência e competência profissional ETI (incluindo
doutorados)

0 0 3.3

número de docentes inscritos em programas de doutoramento há mais de um ano - - -

número total de estudantes 0 0 38

2018/19 2019/20 2020/21

percentagem de docentes em tempo integral 0.00% 0.00% 82.19%

percentagem de docentes doutorados em tempo integral 0.00% 0.00% 82.19%

percentagem de professores de carreira 0.00% 0.00% 75.00%

percentagem de docentes em tempo integral por um período superior a 3 anos 0.00% 0.00% 0.00%

percentagem de docentes doutorados 0.00% 0.00% 82.19%

percentagem de docentes especialistas de reconhecida experiência e competência profissional 0.00% 0.00% 45.21%

percentagem de docentes inscritos em programas de doutoramento há mais de um ano - - -

docentes e doutores especialistas por cada 30 estudantes 0.0 0.0 7.3

rácio estudantes/docentes ETI 0.0 0.0 5.2

Índice de envelhecimento do corpo docente

2018/19 2019/20 2020/21

NÚMERO IE NÚMERO IE NÚMERO IE

Índice de envelhecimento do corpo docente <30 0

0.000

0

0.000

0

7.000

>=30 A <40 0 0 0

>=40 A <50 0 0 1

>=50 A <60 0 0 4

>=60 0 0 3
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Estudantes

2018/19 2019/20 2020/21

NÚMERO % NÚMERO % NÚMERO %

Por ano curricular 1º Ano 0 0.00% 0 0.00% 22 57.89%

2º Ano 0 0.00% 0 0.00% 16 42.11%

3º Ano 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00%

Total 0 0 38

2018/19 2019/20 2020/21

NÚMERO % NÚMERO % NÚMERO %

Por género Feminino 0 0.00% 0 0.00% 22 57.89%

Masculino 0 0.00% 0 0.00% 16 42.11%

Total 0 0 38

2018/19 2019/20 2020/21

NÚMERO % NÚMERO % NÚMERO %

Por idade

<20 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00%

>=20 A <24 0 0.00% 0 0.00% 2 5.26%

>=24 A <28 0 0.00% 0 0.00% 24 63.16%

>=28 0 0.00% 0 0.00% 12 31.58%

Total 0 0 38

Informação Adicional Sobre os Estudantes

Os estudantes que frequentam o curso são provenientes predominantemente da região e que concluíram o 1º ciclo de formação em 
diferentes Instituições do Ensino Superior.
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Procura

    2018/19 2019/20 2020/21

número de vagas 25 25 25

número de candidatos 26 26 28

número de colocados 26 26 25

número de estudantes inscritos no 1º ano pela 1ª vez 14 14 22

nota mínima de entrada (CNA) ---- --- ----

nota média de entrada (CNA) ---- ---- ----

 

Estratégias Adotadas para Aumentar a Procura

A procura tem sido crescente, com o número de vagas disponíveis totalmente preenchidas. 
A divulgação do Ciclo de Estudos tem sido realizada através da página da ESTGV e junto dos alunos do Departamento de Gestão.

 

Nota: os dados relativos ao ano letivo 2019/2020 não foram preenchidos porque o campo não está editável.
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Sucesso Académico

2018/19 2019/20 2020/21

número de diplomados 0 0 4

diplomados em n anos** 0 0 4

diplomados em n+1 anos 0 0 0

diplomados em n+2 anos 0 0 0

diplomados em mais do que n+2 anos 0 0 0

2018/19 2019/20 2020/21

NÚMERO MÉDIA NÚMERO MÉDIA NÚMERO MÉDIA

média de estudantes aprovados às unidades curriculares

estudantes inscritos 0 0 239

estudantes aprovados 0 0.000 0 0.000 201 0.841

estudantes avaliados 0 0.000 0 0.000 201 1.000

2018/19 2019/20 2020/21

NÚMERO RAZÃO NÚMERO RAZÃO NÚMERO RAZÃO

razão entre estudantes avaliados e estudantes não
avaliados nas unidades curriculares

estudantes
avaliados

0
0

0
0

201
5.29

estudantes não
avaliados

0 0 38

2018/19 2019/20 2020/21

NÚMERO % NÚMERO % NÚMERO %

percentagem de unidades curriculares com
taxa de aprovação <= 30,00%

unidades curriculares com taxa de
aprovação <= 30,00%

0
0.00%

0
0.00%

1
9.09%

unidades curriculares 0 0 11

Estratégias Adotadas para Combate ao Insucesso

O conjunto de alunos que termina a parte letiva (1º Ano) é muito significativa, contudo, os que concluem a Dissertação/Projeto/Estágio (2º
Ano) revela-se reduzido, apesar do esforço contínuo da parte dos orientadores no acompanhamento e motivação dos mestrandos para
concluir com sucesso o curso. A inserção no mercado de trabalho poderá ser um motivo para a dificuldade encontrada pelos alunos para
concluírem a Dissertação/Projeto/Estágio.  

Pese o facto de, na parte letiva da UC Dissertação/Projeto/Estágio se dotarem os alunos com metodologias de investigação para a
realização do trabalho final, através da realização de seminários sobre a "Investigação em Finanças Empresariais" e "Metodologias de
Investigação", verifica-se que, o número de mestrandos a concluir o curso fica aquém das nossas expetativas. 
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Abandono Escolar

2018/19 2019/20 2020/21

NÚMERO % NÚMERO % NÚMERO %

Total
número de abandonos 0

0.00%
0

0.00%
17

38.64%
número de inscritos 0 0 44

1º Ano número de abandonos 
número de inscritos

0 
0

0.00% 0 
0

0.00% 8 
25

32.00%

2º Ano número de abandonos 
número de inscritos

0 
0

0.00% 0 
0

0.00% 9 
19

47.37%

3º Ano número de abandonos 
número de inscritos

0 
0

0.00% 0 
0

0.00% 0 
0

0.00%

4º Ano número de abandonos 
número de inscritos

0 
0

0.00% 0 
0

0.00% 0 
0

0.00%

2018/19 2019/20 2020/21

NÚMERO % NÚMERO % NÚMERO %

Motivo Apontado para o
Abandono

Doença 0 0.00% 0 0.00% 1 33.33%

Fatores Económicos 0 0.00% 0 0.00% 1 33.33%

Incompatibilidade com Horários de Trabalho 0 0.00% 0 0.00% 1 33.33%

Mudança para um Curso de Outra Instituição de
Ensino Superior

0 0.00% 0 0.00% 0 0.00%

Mudança para um Curso de Outra Unidade
Orgânica do IPV

0 0.00% 0 0.00% 0 0.00%

Mudança para um Curso na Mesma Unidade
Orgânica

0 0.00% 0 0.00% 0 0.00%

Não Identificação com o Curso 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00%

Outro Motivo 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00%

Estratégias Adotadas para Combate ao Abandono

A taxa de abandono está associada ao facto de poucos alunos concluírem com sucesso a Dissertação/Projeto/Estágio (2º Ano).

Um elevado número de mestrandos exerce atividade profissional, tornando-se em muitas circunstâncias difícil compatibilizar o tempo
necessário à realização da Dissertação/Projeto/Estágio com a atividade laboral.

Refira-se, no entanto, o esforço desenvolvido pelos orientadores, no apoio e incentivo prestado aos orientandos para que possam concluir
com sucesso o 2º Ano do curso.
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Internacionalização dos Estudantes

 

ESTUDANTES 2018/19 2019/20 2020/21

 

  NÚMERO % NÚMERO % NÚMERO %

Estudantes estrangeiros matriculados 2 8% 3 12% 3 12%

Estudantes em programas internacionais de mobilidade (Recebidos) 0 0% 0 0% 1 4%

Estudantes em programas internacionais de mobilidade (Enviados) 0 0% 0 0% 0 0%

Número total de estudantes 26 100% 26 100% 25 100%

 

 

DOCENTES 2018/19 2019/20 2020/21

 

  NÚMERO % NÚMERO % NÚMERO %

Docentes estrangeiros incluindo em mobilidade 0 0% 0 0% 0 0%

Docentes em programas internacionais de mobilidade (Enviados) 0 0% 0 0% 1 13%

Número total de docentes 7 100% 7 100% 8 100%
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Estratégias Adotadas para Incrementar a Internacionalização

Incentivar o corpo docente a participar em programas de mobilidade.

Empregabilidade

  2018/19 2019/20 2020/21

% recém-diplomados do curso
registados no IEFP como
desempregados*

0 0 0

* dados IEFP

 

  2018/19 2019/20 2020/21

NÚMERO % NÚMERO % NÚMERO %

Diplomados a exercer
atividade profissional em setor
de atividade relacionado com o
curso

--- --- --- --- --- ---

Diplomados a exercer
atividade profissional em setor
de atividade diferente do do
curso

--- --- --- --- --- ---

Diplomados que responderam
ao questionário à satisfação

0 0 0 0 0 0

Diplomados a quem foi
solicitada resposta ao
questionário à satisfação

--- --- --- --- --- ---
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  2018/19 2019/20 2020/21

NÚMERO % NÚMERO % NÚMERO %

Entidades
empregadoras
que
responderam
ao
questionário à
satisfação

0

---

0

 

0

---

Entidades
empregadoras
a quem foi
solicitada
resposta ao
questionário à
satisfação

--- --- ---

 

 

  2018/19 2019/20 2020/21

MÉDIA MÉDIA MÉDIA

Grau de satisfação das
entidades empregadoras com
os diplomados do curso

---- --- ---

 



Mestrado em Finanças Empresariais

ÁREA NUCLEAR ENSINO E APRENDIZAGEM 
RELATÓRIO DE CURSO

Instituto Politécnico de Viseu | Área Nuclear Ensino e Aprendizagem | Relatório de Curso | (2020-21) 16/20

  2018/19 2019/20 2020/21

justificação principal para o
grau de satisfação atribuído

--- --- ---

Competências técnicas face às
necessidades da organização

--- --- ---

Conhecimentos face às
necessidades da organização

--- --- ---

Capacidade de integração no
espírito e objetivos da
organização

----

 

 

--- ----

Outro --- --- ---

 

Estratégias Adotadas para Melhorar a Empregabilidade do Curso

Não foi possível obter dados por problemas associados aos questionários junto das Entidades Empregadoras.
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Satisfação

2018/19 2019/20 2020/21

NÚMERO % NÚMERO % NÚMERO %

TAXA DE RESPOSTA AO QUESTIONÁRIO À
SATISFAÇÃO DOS ESTUDANTES COM A
UNIDADE CURRICULAR

NÚMERO DE RESPOSTAS AO
QUESTIONÁRIO

-

-

-

-

39

17.49%NÚMERO DE ESTUDANTES
INSCRITOS NA UNIDADE
CURRICULAR

- - 223

NÚMERO % NÚMERO % NÚMERO %

TAXA DE RESPOSTA AO QUESTIONÁRIO À
SATISFAÇÃO DOS ESTUDANTES COM O CURSO

NÚMERO DE RESPOSTAS AO
QUESTIONÁRIO

-
-

-
-

10
26.32%

NÚMERO DE ESTUDANTES
INSCRITOS NO CURSO

- - 38

2018/19 2019/20 2020/21

UNIDADES CURRICULARES

NATUREZA - - 4.65

IMPLEMENTAÇÃO - - 4.43

AUTOAVALIAÇÃO - - 4.66

2018/19 2019/20 2020/21

CURSO
PERCEÇÃO GLOBAL - - 4

AMBIENTE - - 3.47

Escala: 0- Não sabe/não aplicável; 1- Completamente desadequado;2- Desadequado;3- Adequado;4- Muito adequado;5- totalmente
adequado.

Apreciação Global dos Resultados da Satisfação

Os dados recolhidos revelam uma Perceção Global muito adequada e, um Ambiente adequado à realização das diferentes tarefas do
Curso.

 

Nota: os dados relativos ao ano letivo 2019/2020 não foram preenchidos porque o campo não está editável.
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Monitorização do Cumprimento dos Mecanismos de Garantia da Qualidade para as
Unidades Curriculares

  2018/19 2019/20 2020/21

NÚMERO % NÚMERO  % NÚMERO  %

Taxa de cumprimento do prazo
para elaboração dos relatórios de
unidade curricular

Relatórios
elaborados
dentro do prazo

-

-

- 5

45.00%

Número de
unidades
curriculares

- - 11

Taxa de cumprimento do prazo
para validação dos relatórios de
unidade curricular

Relatórios
validados dentro
do prazo

-

-

-

-

5

100.00%

Relatórios
elaborados
dentro do prazo

- - 5

 

Análise Crítica do Funcionamento do Curso

O Curso tem verificado uma procura crescente ao longo das várias edições, o que constitui um sólido indicador do seu reconhecimento por
parte dos estudantes e da comunidade empresarial.

A diversidade geográfica das Instituições de Ensino Superior de que são provenientes os alunos do Curso, revela-se com um bom indicador
da qualidade do ensino ministrado.

Apesar do empenho para que alunos concluam a Dissertação/Projeto/Estágio, o seu número continua a ser muito reduzido no universo dos
alunos inscritos.

Como facto positivo, regista-se a ausência de desemprego e a forte procura de alunos que frequentam o Curso.
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Melhorias Identificadas em anos anteriores

ANO DESCRIÇÃO META PRIORIDADE
TEMPO DE
IMPLEMENTAÇÃO

INDICADORES   RESULTADOS

2019/20

Estabelecer parceria com o
Banco BiG para partilha da
Plataforma de negociação de
instrumentos cambiais, no
âmbito da UC "Finanças
Internacionais ". Pretende-se
que os alunos simulem em
ambiente virtual a negociação
de instrumentos cambiais em
mercados bolsistas e OTC
construindo posições curtas
ou longas em divisas e
desenvolvam estratégias de
negociação,
preferencialmente de
cobertura.

Participação dos
alunos através da
constituição de grupos
de trabalho.

Alta Set.2021/Dez.2021
Número de
grupos
constituídos

 

Foram
formados
seis
grupos.

Cumprida
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Melhorias Propostas

ANO DESCRIÇÃO META PRIORIDADE TEMPO DE IMPLEMENTAÇÃO INDICADORES

2021/22 N.A.        

           

           

           

           

           

Observações


